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Nos altimos anos podemos perceber um crescente interesse em reformas educacionais e
principalmente curriculares por parte de algumas Secretarias Municipais e Estaduais de Educacao.
Os idealizadores das reformas consideram que a mudanca na organizagdo do trabalho escolar
favorece o sucesso dos alunos e consideram que o rapido desenvolvimento tecnolégico provoca
profundas transformacdes sociais e distor¢des na educacao.

Tais propostas envolvem uma critica a concepcdo de ensino-aprendizagem acumulativa e
transmissiva, com vistas a uma nova concep¢do de curriculo que promovesse mudancas nas
atividades de ensino e na forma de avaliar. Nessa perspectiva, sdo identificadas a preocupagdo com
a prevaléncia da qualidade sobre a quantidade em relacdo aos conteudos, com a flexibilizacdo dos
espacos/tempos escolares e uma inovacao das aulas baseadas no papel mediador do professor em
atividades construtivistas. Alem disso, destacam a importancia da socializa¢do da crianca, e de uma
concepcdo de avaliagio centrada nos processos e ndo nos resultados (SACRISTAN; GOMEZ,
1998).

Tais aspectos pedagdgicos caracterizam uma organizacao do ensino em ciclos de formacao:
0 desenvolvimento humano configuraria uma nova perspectiva de organizagdo do trabalho
pedagogico, no pressuposto de que uma nova organizacao do tempo escolar pelo coletivo do corpo
docente da escola, com um curriculo desenvolvido de forma integrada, flexivel, que respeite os
ritmos de aprendizagem e que preferencialmente ocorra da seguinte maneira: parta daquilo que o
aluno ja conhece, buscando de forma progressiva superar os conflitos e as dificuldades que forem
surgindo e que sdo préprios do desenvolvimento de cada um (KRUG, 2001).

O sistema de ciclos, portanto, surge no campo da educacdo como inovagédo, baseado em
principios psicopedagdgicos tidos como progressistas, implicando mudancas na estrutura
organizacional das escolas, nos curriculos, nas praticas docentes dos professores e nas atividades de
aprendizagem dos alunos (LIBANEO, 2000). Nessa perspectiva, 0 problema que se apresenta para
as escolas diz respeito as diferentes maneiras de a escola encarar 0 processo de ensino e

aprendizagem para que o professor altere suas praticas e mude as maneiras de realiza-las em sala de



aula. Para isso precisa, também, dentre outras coisas, internalizar outras concepcdes de educacao e
ensino, adotar outras praticas na escola e na sala de aula.

Assim, uma das questfes mais presentes na alteracdo do sistema de seriacdo para os ciclos é
que a elaboracdo e aplicacdo de atividades em sala de aula dependem de como o professor encara a
educacdo, a escola e o seu trabalho. Com efeito, sua concepcdo de ensino e aprendizagem, as
atividades que realiza com os alunos, 0 modo como participa da organizacdo escolar, o tipo de
relacBes que estabelece com os seus colegas de trabalho sdo fatores que influenciam sua préatica
pedagdgica.

Em consonancia com o que propde Goodson (2008), a presente pesquisa procura dar énfase
nédo ao curriculo como prescri¢do, mas ao curriculo como narracdo, pois para o autor, o aprendizado
é narrativo e ocorre durante a construcdo de uma historia de vida, deixando clara a centralidade do
envolvimento pessoal no processo. Essa perspectiva levou o professor a centralidade da pratica
curricular. O autor insiste na necessidade de se desenvolver um intenso sentido de histéria, com
base na adesdo dos docentes as reformas propostas.

Nessa perspectiva, 0 que se propde € investigar como 0s professores de uma determinada
escola da rede municipal de Niteroi adaptam o curriculo prescrito as suas concepgdes de educacéo.
Sendo assim, fundamentada em Goodson (2008), a pesquisa orienta-se pela metodologia de histéria
de vida dos professores em suas atividades docentes, dentre aqueles que participam ativamente do
processo de reforma educacional em Niterdi, que a partir de 1999, procura organizar suas escolas
em Ciclos de Formagao'.

A unidade escolar selecionada para a realizagdo de entrevistas e observacdo é a Escola
Municipal Mestra Fininha, localizada no Barreto, em Niterdi. Essa escola foi selecionada por estar
se destacando na rede por seus projetos e processos de organizacdo escolar em ciclos, além de ter
obtido em 2007, indice de desenvolvimento da educacéo basica? (IDEB) de 5,2.

Os objetivos da pesquisa sdo: caracterizar as representacGes dos professores referentes ao
curriculo prescrito e relaciona-las com a pratica através da narrativa de suas histdrias de vida

pessoal e profissional.

1 0 ciclo de formag&o apresenta a logica dos agrupamentos (chamados anteriormente de turmas) por idade cronoldgica
respeitando, a priori, sua fase no desenvolvimento, segundo Vygotsky.

2 O indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica (Ideb) foi criado pelo Inep em 2007 e representa a iniciativa de
reunir num s6 indicador dois conceitos igualmente importantes para a educacéo: fluxo escolar e médias de desempenho
nas avaliagBes. Nos municipios, o indicador é calculado a partir dos dados obtidos na Prova Brasil, com os contetidos de
Portugués e Matematica. A ldgica é a de que o Brasil chegue a média 6,0 em 2021, periodo estipulado tendo como base
a simbologia do bicentenario da Independéncia em 2022.
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